
GESTION FINANCE FISCALITE BUDGET, CONTRÔLE DE GESTION ET FINANCE

LE DOSSIER INDIVIDUEL DE SITUATION DES ESH : 
RENSEIGNER L'ENQUÊTE ANNUELLE
1 JOUR (7 h) - DISTANCIEL OU PRÉSENTIEL  

 

Obtenir des diagnostics pertinents dans le DIS
Le DIS est l’outil central du dispositif fédéral d’autocontrôle et de prévention. En outre, son rôle s’accroît en tant que tableau de bord interne et 
en tant que document d’analyse remis par la société à sa gouvernance et à ses partenaires. Une bonne maîtrise de l’enquête est donc 
nécessaire pour la fiabilité du diagnostic financier et des analyses comparatives qui y sont restitués.

PUBLIC
Comptable, directeur ou responsable financier, contrôleur 
de gestion… nouvellement en charge du DIS.

PRÉ-REQUIS
Aucun.

OBJECTIFS
› orienter les participants dans leur collecte et leur analyse des 
informations à fournir
› éviter les erreurs les plus fréquentes
› résoudre les difficultés et cas particuliers rencontrés.

PÉDAGOGIE
Exposés et échanges complétés et illustrés par des supports 
visuels permettant notamment de confronter sources 
comptables et rubriques de l’enquête, et d’analyser les 
tableaux de résultats.

ÉVALUATION
Chaque stagiaire sera questionné en amont, pendant et à 
l’issue de la formation pour identifier ses attentes, vérifier ses 
acquis et évaluer sa satisfaction globale de la formation.

ANIMATION
Basma CHERIF HADRIA, Directrice des Etudes Financière - DIS

DATES DES SESSIONS INTER
le 29 mai 2026 - Distanciel
le 11 juin 2026 - Distanciel
le 30 juin 2026 - Présentiel à Paris
PRIX NET : 830 EUROS
RENSEIGNEMENTS ET INSCRIPTIONS
anne.de-poulpiquet@afpols.fr - 06 61 15 23 39

EN INTRA
Ce stage peut être organisé en intra ou adapté sur mesure 
dans votre organisme ou dans votre région.

DEMANDE DE DEVIS : intra@afpols.fr

DÉROULÉ & CONTENU

AVANT

- À la rencontre de votre formateur                                 
- Quels objectifs souhaitez-vous atteindre grâce à cette formation ?

PENDANT - EN GROUPE

Rappels sur le dispositif fédéral d’autocontrôle et de prévention

Examen des principales notions financières restituées dans le DIS

Précisions sur les fonctionnalités du système Harmonia

Analyses de cohérences possibles avec l'année N - 1 et entre les rubriques de 
l'enquête

Précisions sur le contenu et la finalité des rubriques de l'enquête.

APRÈS - MISE EN ŒUVRE EN SITUATION DE TRAVAIL

- Qu'ai-je retenu de ma formation ?
- Les ressources pédagogiques qui m'accompagnent.
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