
DÉROULÉ & CONTENU 

 PENDANT - EN GROUPE
 

• Les règles générales 
› les grands principes de la commande publique  
› la définition des besoins et la prise en compte des objectifs 
de développement durable  
› les seuils et le calcul des montants de marché  
› la publicité 
› les critères de sélection des candidatures et les offres  

• Les différentes procédures 
› l’appel d’offres  
› la procédure avec négociation  
› le dialogue compétitif  
› le concours  

• Les techniques d’achat pour les marchés de travaux 
› les accords-cadres  
› les marchés reconduits, à tranches  
› les marchés de conception-réalisation et les marchés  
de performance 

• Les documents du marché et de son exécution 
› le cadre contractuel  
› le CCAP  
› la notification, les ordres de services, l’attribution  
› les PV de réception  

• L’exécution du marché et les outils de suivi 
› les liaisons contractuelles  
› la sous-traitance  
› les modalités de paiement  
› les modifications du marché  

• Les difficultés contractuelles d’exécution pendant le suivi 
de chantier 

› les pénalités contractuelles ; les inexécutions ;  
les malfaçons  

• La réception du chantier 
› les opérations préalables ; la réception, les réserves  
› les garanties post-contractuelles, le décompte général  
et définitif (DGD).  
 

 

 AVANT
 

• À la rencontre de votre formateur 
• Quels objectifs souhaitez-vous atteindre grâce 

à cette formation ?
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 APRÈS - MISE EN ŒUVRE EN SITUATION DE TRAVAIL
 

•  Qu'ai-je retenu de ma formation ? 
• Les ressources pédagogiques qui m'accompagnent
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 2  JOURS 
 MAÎTRISE D’OUVRAGE SOCIALE   CONTRATS, MARCHÉS PUBLICS ET PRIVÉS 

 MARCHÉS DE TRAVAUX DES ESH, EPL ET OPH :  
PASSATION ET EXÉCUTION  

 

ENJEUX 
Cette formation permet de faire le point sur 
la mise en œuvre du Code de la commande 
publique, au regard des derniers textes : loi 
ASAP du 7 décembre 2020 “Accélération et 
simplification de l’action publique”, Décret 
n° 2022-767 du 2 mai 2022 et Décret n° 
2022-1683 du 28 décembre 2022, portant  
diverses modifications du code de la com-
mande publique, arrêtés n°ECOM2234957A 
du 29 décembre 2022 modifiant les cahiers 
des clauses administratives générales 
(CCAG) des marchés publics). 

PUBLIC 
 Pour les ESH, EPL et OPH : monteur, 
chargé ou conducteur d’opérations .  Colla-
borateur des services marchés et juridiques .  
Assistant de maîtrise d’ouvrage . 

OBJECTIFS 
 identifier les principes fondamentaux  › 

de la commande publique  
 choisir les procédures d'achat adaptées › 

au contexte et au tissu concurrentiel  
 appliquer les dispositions prévues dans les › 

marchés pour en faire le suivi et l'exécution  
 apporter des réponses aux interrogations › 

pratiques que pose le suivi des marchés  
de travaux.  

PÉDAGOGIE & ÉVALUATION 
Cette formation fera alterner exposés, juris-
prudence et description de situations. Une 
large place sera laissée aux échanges et à 
l’analyse en commun des difficultés rencon-
trées par les participants. 

PRÉ-REQUIS  
 Aucun.  

ANIMATION 
 Amélie MAILLIARD, Avocate ou Bouziane 
KADDOUR, Consultants-formateurs,  
spécialisés en marchés publics et privés.   

DATES  
 3 et 4 avril 2025  
 10 et 11 juin 2025  
 1er et 2 décembre  2025 

 CLASSE VIRTUELLE

PRIX NET :  1610  EUROS -  14  h de formation 
Ce prix comprend l’accès à notre plateforme de formation ESPACE47. 
Ce stage peut être organisé dans votre organisme ou dans votre région. 
RENSEIGNEMENTS ET INSCRIPTIONS :  Anne de POULPIQUET  -  06 61 15 23 39 .  anne.de-poulpiquet@afpols.fr  
Personne en situation de handicap : contacter Cécile CROQUIN - 06 76 72 65 07. referenthandicap@afpols.fr 


